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Procédure d'évoluotion
tL s'Acrr D'uNE ÉvALUATtoN suR oRDINATEUR D'uNE ounÉe o'envrnoN 4s MINUTES.

. il s'agit d'un test d'évaluation de capâcités et d'aptitudes et non d'un acte de formation ;

. le test précède la formation et les personnes testées ne sont pas des élèves (pas encore) même si
elles disposent plus ou moins de compétences et d'aptitudes;

. les réponses attendues ne sont pas à interpréter autrement qu'au travers l'objet visé par l'évaluation
(évaluer des capacités) et non pour leur justesse en elle-même [par exemple, lorsque I'on teste
la capacité à prendre une décision on n'évalue pas la valeur de cette décision, mais seulement
la capacité de la personne à s'engager dans cette décisionl ;

. il n'y a pas de « pièges » dans les situations présentées, la personne testée doit simplement se placer
en tant que conducteur du véhicule d'oir la situation est f ilmée ou photogrêphiée;

. les questions posées ne sont pas des questions à traiter comme des questions de l'épreuve type ETC,

c'est-à-dire «.je dois faire ceci ou cela », mais comment je perçois cette situation ;

. les questions à partir des situations f ilmées doivent être traitées en tenant compte de la dynamique
de cette situation, c'est-à-dire, en tenant compte des données de mouvement avant l'arrêt
sur image ; l'aspect statique de l'arrêt sur image ne doit pasfaire analyser la situation comme
une diapositive de code.

Les cotégories de compétences évoluées
. Les capacités et connaissances sensori-motrices
. Les capacités de compréhension et de traitement
. Les aspects érnotion nels et affectifs
\ Les facteu rs de voLonté
. Les capacités de perception, d'analyse et de décision
. Les capacités d'attention et de mémoire de travail

LE TEST SE DIVISE ËN 2 PARTIES :

' le q uestionnalre,
. I'analyse des capacités cognitives en situation, sur support photos et vidéos

Le questionnoire
Seules les questions présentées ci-dessous font I'objet d'attribution de points
Les autres relèvent de 'information simple à destination de l'établissement et des enseignants.
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OUESTIONS CRITÈRE5 ÉVALU ÉS

l. Copocités de tronsfert et connoissonces sensori-motrices

ul LrsATtoN D'ENCtNS À l!4orEuR
AUÏRE QUE LA VC TU RE

ac,mpétences de.ondLlite et cle gestlon de s Luat ons
de circu latlon

Cornp-étences teclrniques et sltuat onne Jes

Con rpétences techniques et situationne es

2. Copocités de compréhension et de troitement

UTIL SATION D'UN DEUX.ROUES MOTORISE
PASSAC ER A\ANT D'UN E VO]TUAE

Ca pacités de perception d'indices.
Compréhensior.r de situations Ce circuiation

CoNNA SSANCES DES RÈCLES DE SÉCURITÉ
DANS llN E S TlrAtlON DE CONDUITE
IPASSACE D'U N E I NTERSECTION)

AUro-ÉvALUATtoN sua LES PRocEDURES Poùe
f ÉMARREa, s'ÀRRÊTER, cHANCEIT DE vll'ESSE

Capacité à s'auto évaluer sur des procedrlres de
cond u ite.

POSSESS]CN DE PERMIS AUÎRE QUE LE B
oU PERI'1lS B AN NU LÉ

CoNNA SSANCES DES PROCÉDURES POUR
DÉI',1ARpER, S,ARRETÉR, CHANC ER DEVIÎËSSE

et mémoire a termea.

c. Connaissance de procédu res de
Connalssance d'une règle de sécurité.
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QUESTIONS

3. Aspects émotionnels et offectifs

cRITÈREs ÉVALUÉS

a. lntérêt pour la conduite et l'apprentissage
tNTÉRÊT ET A]TTRANCE pouR LA coNDUlrE Apprentissage fêcilité par I'intérêt pour la conduite

b. Plaisir de conduire et d'apprendre à conduire
PLAISIR ÀAPPRENDRE

ATTIRANCE POUR LA CONDUITE

PEUE DE CONDUIRE

Apprentissage facilité par une émotion positive à l'égard
de l'apprentissage et de la conduite.

Émotion positive et valorisa tion.

Apprentissage facilité s'il n'y a pas de sensation de peur

EN SIÏUATION D'APPRENTISSAC E,

QUELLE EsT LA RÉACTION FACE À L,ÉCHEC
État d'esprit positif : volonté de compréhension,
pe rsévéra n ce
État d'esprit négatif: dévêlorisation, fuite, critique de
tiers.

AUro-ÉvALUATtoN suR LA FAcrLrrÉ
D'APPRENTISSACE DE LA CONDUITE

4. Focteurs de volonté

Capacité à s'auto-évaluer de nrar'tière juste

SAT SFACTION DE SA SITUAÏION
PROFESSIONNELLE ETIOU DE SES
APPRENlIS5A6ES

Le sentiment d'auto-efficacité personnel e facilite
l'apprentissage.

b. Motivation pour Ia formation à la conduite

ÉNoNcÉ DES RAISONS PoUR APPRENDRE
À coNDUIRE

Motivation à suivre une formatiôn à a conduite.

PEATIQU ES SPORT]VES OU CU LTU RELLES
ANCIENNES ET RÉCUL ÈRES

lmplication volontaire et persévérênce.

RYTHME D'APPRENTISSACE {FRÉQUENCE
SOUHAITÉE DES COURS DE CONDUITE)

c. Réaction à l'échec

d. lmage de soi, facilité à apprendre

a. Sentiment d'auto-efficacité

c. Persêvérance

d. lmplication, rythme d'apprentissage

lmplication volontaire
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QUESTIONS

5. Copocité de perception, d'onolyse et de décision

cRITÈRES ÉVALU ÉS

a. Perception et sélection d'indices

S'], 52, 53, 54 De,r êpltor et Sele.t: o.l o',r di( êS

b. Prise en compte des indices

55, 56, 57, 58 Compréhension de sltuation

c. Prévision et anticipation
s9, sto, sr, sl2 Capacité de prévision et d'anticipation

st3, st4 Capacité d'éva uatiôn de distances et de vitesses.

e. Prise de décision
st5, st6 Capacité décisionnelle.

Q.45, Q46, Q.lJ

Q.48, Q.49, Q.sO

Capacité visuo-spatia e
position du véhicule par rapport à lnfrastructure ou
tiers.

Capacité visuo-spatiêle dynamique
Évolution du véhicule dans I'espace

TEMPS DE RÉPONSE MOYEN EfFicience du temps de réaction et de traitement
cog nitif.

t. Copocité d'otlention et de mémoire de trovoil
'tO 

STTUATTONS PRÉSENTÉES DURANT 4 SECON DES Exactitude ou erreur sur la prise d'information
Attention dirigée
Mémoire de travail.

3338:,
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d. Évaluation des distances et des vitesses

f. Vision de I'espace

g. Temps de réaction et de traitement



Evo lueur

de départ

Procédure d'évoluotion
cE TEST sE DÉRouLE suR uN posrE tNFoRMATteuE.
Ce test permet de quantifier le nombre d'heures de formation à la conduite automobile.
ll n'impose pas un nombre d'heures, c'est un prévisionnel.
ll pourra être revu à la baisse, par I'implication de l'élève dans la formation, ainsi que par la fréquence
des heures.
Cette évaluation permettra, en concertation avec l'école de conduite, d'organiser un calendrier de

--'{ormation.

Elle se décompose en 9 rubriques:
. La première concerne la mémorisation
' La deuxième concerne l'attention visuelle
. La troisième concerne l'exploration visuelle
. La quatrième concerne la perception de la vitesse
. La cinquième concerne la capacité à réaliser simultanément des tâches
. La sixième concerne l'anticipation des trajectoires
. La septième concerne le traitement visuel
. La huitième concerne Ia dextérité manuelle
' La neuvième concerne le repérage géographique en 3 D

Ce test durera environ 45 minutes.

Détoil des compétences évoluées

QUESTIoNS / ExERcIcES CRITERES EVALUES

N,]ÉIÿ ORISAT ON Capacité de concentration, travail sur la mérnoire
visuelle des formes géométriques.

ATTENTION VISUELLE Capacité d'attention visuelle et notiôn de distance entre
les objets. Capacité de rapidité et de concentration.

EXPLORATION VISUELLE Capacité d'exploration visuelle et spatiale, attention
et capacité à résister à des é1éments interférents,
recon naissance des formes

PERCEPTION DE LA VIÏESSE Capacité d'estimation des vitesses relatives.

Lqbel
***
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QUESTIONS / EXERCICES

CAPACITÉ À RÉALISER SIMULTANÉMENT DES
TÂCHES

ANT CIPATION DES TRA]ECTOIRES

TRAIÏENI ENT VISUEL

DFXTÉRITÉ MANUELLE

REPÉRACE CÉOCRAPHIQUE EN 3D

CRITÈRES ÉVALU ÉS

Capacité de partâge attentionnel entre deux sources
d'informations {visuelle et auditive).

Capacité à traiter des trajectoires d'objets en
mouvement pour anticiper leurs futures positions.

Capacités de traitement d'informêtion d'origine visueL e

Câpacités d'exploration rapide de I'ensemble de l'écran
et sôllicitation d'une réponse rapide.

Câpacités d'imagerie mentale en lien avec des objets
3D.

?r enDCÿ ediser
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